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ДОКУМЕНТАЦИЯ 
ЗА УЧАСТИЕ В ОТКРИТА ПРОЦЕДУРА ПО РЕДА НА 
ГЛАВА ПЕТА ОТ ЗАКОНА ЗА ОБЩЕСТВЕНИТЕ ПОРЪЧКИ С ПРЕДМЕТ„ИЗБОР НА ИЗПЪЛНИТЕЛ ЗА ПОВИШАВАНЕ НА ПРОФЕСИОНАЛНАТА КВАЛИФИКАЦИЯ НА СЛУЖИТЕЛИТЕ, ПРОВЕЖДАЩИ ИЗПИТИ, ЗА ПО-ЕФЕКТИВНО И ОБЕКТИВНО ОЦЕНЯВАНЕ НА ЗНАНИЯТА И УМЕНИЯТА НА  КАНДИТАТИТЕ ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА ПРАВОСПОСОБНОСТ ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА МПС”.
2014 г., гр. София
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ОТКРИТА ПРОЦЕДУРА ПО РЕДА НА ГЛАВА ПЕТА ОТ ЗАКОНА ЗА ОБЩЕСТВЕНИТЕ ПОРЪЧКИ С ПРЕДМЕТ„ИЗБОР НА ИЗПЪЛНИТЕЛ ЗА ПОВИШАВАНЕ НА ПРОФЕСИОНАЛНАТА КВАЛИФИКАЦИЯ НА СЛУЖИТЕЛИТЕ, ПРОВЕЖДАЩИ ИЗПИТИ, ЗА ПО-ЕФЕКТИВНО И ОБЕКТИВНО ОЦЕНЯВАНЕ НА ЗНАНИЯТА И УМЕНИЯТА НА  КАНДИТАТИТЕ ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА 
ПРАВОСПОСОБНОСТ ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА МПС”.
1. Общи ПОЛОЖЕНИЯ

Изпълнителна агенция „Автомобилна администрация” осъществява проект „Повишаване квалификацията на служителите, които могат да бъдат определяни за председатели на изпитни комисии за провеждане на практическите изпити за придобиване на правоспособност за управление на МПС”. Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Административен капацитет“, Приоритетна ос ІІ „Управление на човешките ресурси” с безвъзмездна финансова помощ № BG051PO002/14/2.2-16.
Целта на проекта е повишаването на професионалната компетентност на служителите, провеждащи изпити за по-ефективно и обективно оценяване на знанията и уменията на  кандитатите за придобиване на правоспособност за управление на МПС.
2. ПРЕДМЕТ НА ПОРЪЧКАТА

Предметът на поръчката включва изпълнение на следните дейности:

- обучение за повишаване уменията за оценяване и качеството на работа и обективизиране на процеса за провеждане на практическите изпити за придобиване на правоспособност за управление на МПС;
- обучение за познание на техническите и физически свойства на превозното средство и за повишаване познанията за безопасно управление на МПС при минимален разход на гориво и опазване на околната среда;
- разработване на интерактивен проект за електронен тест за проверка на знанията на служителите, провеждащи практическите изпити за придобиване на правоспособност за управление на МПС;

- разработване на методически материали за провеждане на практическите изпити от служителите на ИА „АА”.

3. ВЪЗЛОЖИТЕЛ

Изпълнителна агенция „Автомобилна администрация”, София 1000, ул. „Ген.Й.В.Гурко” № 5

4. ФИНАНСИРАНЕ

Финансирането ще бъде осигурено по проект „Повишаване квалификацията на служителите, които могат да бъдат определяни за председатели на изпитни комисии за провеждане на практическите изпити за придобиване на правоспособност за управление на МПС”, договор за безвъзмездна финансова помощ (БФП) № 14-22-27/24.09.2014г., схема за безвъзмездна финансова помощ № BG051PO002/14/2.2-16, Подприоритет 2.2. „Компетентна и ефективна държавна администрация””, Приоритетна ос ІІ „Управление на човешките ресурси” по Оперативна програма „Административен капацитет” 2007 – 2013 г.

Финансирането на поръчката е в рамките на размера на допустимите разходи по горепосочения проект. 

Предложените от участниците цени за изпълнение на поръчката трябва да са съобразени с финансовия ресурс на проекта, а именно да не надвишават размера на допустимите разходи по проекта. 

Общата цена за изпълнение на услугите по настоящия проект,  предмет на обществената поръчка е 133 875,00 (сто тридесет и три хиляди осемстотин седемдесет и пет лева) без ДДС или 160 650,00 лева с ДДС.
Участник, чието ценово предложение надхвърля горепосочената обща стойност за изпълнение на услугата, предмет на настоящата поръчка, ще бъде отстранен от участие в процедурата. 

5. ТЕРИТОРИАЛЕН ОБХВАТ НА ПОРЪЧКАТА

Услугата ще се изпълнява на територията на страната. Ще бъдат проведени 3 (три) изнесени обучения в градовете София, Пловдив и Варна.

6. ПЕРИОД ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ 

Срокът за изпълнение на поръчката е съгласно срока, предложен от избрания изпълнител въз основа на индикативните срокове за изпълнение на отделните дейности, но не по-късно от 24.07.2015 г.

Независимо от всички обстоятелства, дейностите по настоящия договор следва да приключат не по-късно от 24.07.2015 г. Посоченият краен срок за изпълнение на договора е пряко свързан със срока на Договора за безвъзмездна финансова помощ (ДБФП) на Възложителя, № 14-22-24/24.09.2014 г., финансиран от Европейкия социален фонд на ЕС и от държавния бюджет на Република България чрез Оперативна програма Административен капацитет 2007 – 2013 г.

7. ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ И ИДЕНТИФИЦИРАНИ ПОТРЕБНОСТИ

Структурата и съставът на Изпълнителна агенция „Автомобилна администрация” (ИААА) са определени в Устройствения правилник на Изпълнителна агенция „Автомобилна администрация" обн. - ДВ, бр. 105 от 06.12.2013 г., приет с ПМС № 272 от 29.11.2013 г.
Агенцията е юридическо лице на бюджетна издръжка – второстепенен разпоредител с бюджетни кредити към Министерството на транспорта, информационните технологии и съобщенията, със седалище в София. Структурата на ИААА се състои от 5 дирекции на централно ниво и 27 регионални дирекции „Автомобилна администрация“ - по една дирекция във всеки областен град на страната. Служителите на Агенцията изпълняват специфични задачи регламентирани в Закона за автомобилните превози, Закона за движението по пътищата, както и други нормативни актове с национално и международно значение. С устройствения правилник на Регионалните дирекции "Автомобилна администрация" е възложено провеждането на изпитите за придобиване на правоспособност за управление на моторно превозно средство. 

♦ Необходимостта от специализираното обучението се обуславя от ангажимента на институциите за намаляването на броя на жертвите при пътнотранспортни произшествия и ограничаването на вредното въздействие на превозните средства върху околната среда. Подобряването на качеството на проведените изпити и повишаването на уменията на служителите на администрацията за ефективно и обективно оценяване на кандидатите за придобиване на правоспособност за управление на МПС, е част от мерките за повишаване на безопасността на движението по пътищата, намаляването на броя на пътнотранспортните произшествия, опазването на здравето на участниците в движението, значителното намаляване на материалните разходи от щети и не на последно място опазването на околната среда.

♦ В Закона за движението по пътищата е предвидено председателите на изпитни комисии за провеждане на изпити на кандидатите за придобиване на правоспособност за управление на моторно превозно средство да преминават периодично обучение за усъвършенстване на знанията и уменията им за провеждане на изпити. Обучението трябва да се извършва в курсове, организирани от висши училища, акредитирани по реда на Закона за висшето образование, по учебна документация, съгласувана с изпълнителния директор на Изпълнителна агенция "Автомобилна администрация". След завършване на обучението се издава удостоверение за допълнително обучение или специализация.

♦ В изпълнение на изискванията на нормативната уредба на Европейския съюз, в националото ни законодателство е регламентирано, че по време на изпитите за придобиване на правоспособност за управление на МПС трябва да бъдат оценявани уменията на кандидатите за безопасно управление на автомобила при минимален разход на гориво и опазване на околната среда. За осигуряване на възможност служителите на администрацията да правят качествена и обективна оценка на уменията на кандидатите е необходимо те самите да познават принципите на икономичното управление при съвременните автомобили и да могат да управляват безопасно и екологосъобразно.

♦ Повишаване на качеството на провеждане на изпитите за придобиване на правоспособност и респективно допускане в движението на лица, които са придобили знания и умения за безопасно управление. За качествено провеждане на изпитите е необходимо председателите на изпитни комисии да познават нормативната уредба относно правилата за движението по пътищата и условията и реда за провеждане на изпитите. Знанията и уменията на служителите, провеждащи практически изпити на кандидати за придобиване на правоспособност за управление на МПС се проверяват периодично, чрез решаване на тестове и чрез управление на автомобил. За провеждане на теоретичната част от изпитите на служителите е необходимо да бъде изготвен програмен продукт, който осигурява възможност за изготвяне на индивидуални тестове с подредба на въпросите на случаен принцип. Необходимо е програмния продукт да осигурява решаването на тестовете на електронен носител.

♦ С цел качествено и обективно оценяване на всички кандидати е необходимо подхода при провеждане на практическите изпити за придобиване на правоспособност за управление на МПС на различните председатели на изпитни комисии да бъде уеднаквен. За осигуряване на близки критерии при оценяване на кандидатите и обективизиране на процеса за провеждане на практическите изпити за придобиване на правоспособност за управление на МПС (знания и умения за оценка и избягване на рисковете в движението, за неагресивно, икономично и екологично управление) е необходимо изготвянето на единна методика. Изготвянето на материали за обучението и методика за оценяване на уменията за безопасно управление на кандидтите ще осигури единни стандарти на проверката и ще се създаде ресурс от информационни и методически материали в помощ на тези служители, който ще има широко бъдещо приложение и потенциал за развитие и надграждане спрямо актуалните нужди от обучение.
♦ Основната целева група са служителите на Изпълнителна агенция „Автомобилна администрация”, на които се възлага провеждането на изпитите, (към които са насочени дейностите), тъй като те ще бъдат пряк участник в изпълнението на поръчката и директен ползвател на резултатите от нея.

8. СЪДЕЙСТВИЕ ОТ СТРАНА НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ

Възложителят ще предостави цялата налична и необходима информация за осъществяване на услугите, както и ще съдейства на изпълнителя в хода на осъществяване на отделните дейности.

9. ЦЕЛИ 

Целта на изпълнението на настоящата обществена поръчка е повишаването на качеството на провежданите практическите изпити за придобиване на правоспособност за управление на МПС, чрез:

- повишаване на уменията на служителите на ИААА за оценяване ;

- повишаване качеството на работата;

- безопасно управление на МПС при минимален разход на гориво и опазване на околната среда;
- усъвършенстване на критериите за оценка на подготовката на кандидатите за придобиване на правоспособност за управление на МПС;

- обективизиране на процеса за провеждане на практическите изпити за придобиване на правоспособност за управление на МПС (знания и умения за оценка и избягване на рисковете в движението, за неагресивно, икономично и екологично управление)

Служителите от 27-те регионални дирекции на Изпълнителна агенция „Автомобилна администрация“ в страната, провеждащи изпити на кандидати за придобиване на правоспособност за управление на МПС ще бъдат обучени и ще придобият знания и компетенции за качествено, ефективно и обективно оценяване на кандидатите.

10. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ДЕЙНОСТИТЕ И ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ
Общи параметри: 

Поръчката трябва да се изпълни съгласно всички изисквания на Възложителя, посочени в документацията за участие по настоящата обществена поръчка.

♦ Залите на обученията трябва да бъдат комуникационно достъпни, да разполагат с работеща климатизация, да са технически обезпечени за провеждане на обучението и с близък санитарен възел. Изпълнителят на поръчката трябва да осигури провеждането на обучението в избран на базата на пазарно проучване хотел с конферентна зала, оборудвана с мултимедийна техника за презентиране и видео възпроизвеждане на учебния материал или с възможност за инсталирането на такава мултимедийна техника. В случай, че конферентната зала не е оборудвана с мултимедийна техника, Изпълнителя се задължава да подсигури такава. Изпълнителят следва да предложи минимум три варианта за хотелско настаняване, от които Възложителят има право да  избере.

♦ Изпълнителят трябва да осигури престоя и поеме разходите, свързани с него на участниците по време на обучението. Служителите да бъдат настанени в минимум 3-звезден хотел, по един или максимум двама служители в една стая, брой нощувки за всеки един участник - 5 броя, с осигурени закуска, обяд и вечеря.; не се допуска оферирането на суха храна за обяда и вечерята.;
Изпълнителят следва да предложи минимум три варианта за хотелско настаняване, от които Възложителят има право да  избере. В случай че нито един от предложените хотели не отговаря на изискванията в настоящата обществена поръчка, Изпълнителят трябва да предложи друг хотел.
♦ В рамките на дейността Изпълнителят следва да осигури цялостна организация и провеждане на специализирано обучение на служителите на ИААА, за усъвършенстване на знанията и уменията им за провеждане на изпити.

♦ Списъкът на участниците ще бъде уточнен от Възложителя не по-късно от 15 дни преди събитието.

♦ Индикативен период за провеждане на учебното посещение: през месеците февруари - март  2014 г. Конкретните дати за провеждане на обучението за всяка група ще бъдат определени съвместно с Изпълнителя.

♦ Обучение трябва да преминат 105 от служителите от 27-те регионални дирекции на ИААА в страната, провеждащи изпити на кандидати за придобиване на правоспособност за управление на МПС. Целевата група ще бъде разделена на 3 групи по 35 служители, като всяка група се разделя на 8 подгрупи. 

♦ Продължителност на обучението за всяка група - 6 дни;  

Място на провеждане на обучението: Ще бъдат проведени 3 (три) изнесени обучения в градовете София, Пловдив и Варна. 

♦ Обучението за всеки кандидат е  с продължителност 6 дни и е с хорариум 44 учебни часа:

1. теоретично обучение - 16 учебни часа  

2. практическо обучение, което включва и теоретични семинарни упражнения:

а) учебно провеждане на практически изпит - 8 учебни часа. 

б) обучение за икономично шофиране - 20 учебни часа;

♦ За провеждане на практическото обучение Изпълнителят трябва да осигури превозни средства, отговарящи на изискванията на чл. 15 от Наредба № 38 от 16.04.2004 г. за условията и реда за провеждането на изпитите на кандидати за придобиване на правоспособност за управление на моторно превозно средство и реда за провеждане на проверовъчните изпити, които са оборудвани със съвременни системи за отчитане ефективността, икономичността и оптиималната работа на двигателя при управление на МПС , както следва: 

- 4 леки автомобила;
- 4 товарни автомобила;
- 2 автобуса;
- 2 ремаркета;
- 2 мотоциклета.
♦ Теоретичните и практическите обучения трябва да бъдат организирани и проведени с предложени от страна на изпълнителя  ключови експерти в съответните области. Същите трябва да бъдат специалисти и експерти, притежаващи опит в обучението по заложените теми. При подготовката за излагане на съдържанието на обучението, което да изпълни заложените в проекта цели е необходимо:

- Експертите да разработят необходимите теми;

-  да изготвят презентациите, упражненията и да подготвят видеоматериали;

- да изготвят методика за оценяване на кандидатите за придобиване на правоспособност за управление на МПС;

- да изготвят изпитни тестове за проверка на знанията на служителите, които могат да бъдат определяни за председатели на изпитни комисии. 

Подбраните добри практики и обучението за прилагането трябва да бъдат съотносими и потенциално приложими за целите на обучението.

♦ Всички служители полагат теоретичен и практически изпити в края на обученията. При успешно завършване се издава удостоверение  по установен образец (потвърждаващ програмата за която са придобити знания/умения за работа). Изпълнителят трябва да изработи, отпечата и връчи на участниците сертификат за успешно завършено обучение.

♦ Изпълнителят трябва да изготви програма за провеждане на обученията по дни с разпределение на темите и посочване на предвидените кафе-паузи и почивките за обяд; 
♦ Избраният Изпълнител поема всички разходи: лекторските хонорари на преподавателите, настаняване на участниците в курса на база пълен пансион, кетъринг за две кафе паузи, наем на зали и презентационна техника, необходимото материално обезпечаване за практическото обучение, изработването на дидактическите материали, методиката за провеждането на изпитите и изготвянето на програмния продукт за провеждане на изпитите на служителите, които могат да бъдат назначавани за председатели на изпитни комисии.

10.1. Поддейност 1 - Обучение за повишаване на уменията за оценяване и качеството на работа и обективизиране на процеса за провеждане на практическите изпити за придобиване на правоспособност за управление на МПС.

♦ Специализираното обучение на служителите на ИААА, за усъвършенстване на знанията и уменията им за провеждане на изпити включва следните дисциплини:

- Нормативна уредба; 

- Теория и техники на изпитването;
- Професионално-педагогическо общуване;
- Безопасност на движението по пътищата.

♦ Обучението завършва с теоретичен изпит. Лицата полагат теоретичен изпит, чрез който се проверяват знанията им относно правилата за движение по пътищата във връзка с оценяването на представянето на кандидатите по време на практическите изпити и познаване на нормативната уредба относно условията и реда за провеждане на изпитите. На лицата, успешно издържали изпита, се издава Удостоверение за допълнително обучение.

♦ За провеждане на обучението Изпълнителят трябва да осигури не по-малко от 3 специалисти/експерти притежаващи квалификация по темите заложени в обучението.
Конкретните резултати, които се очакват от изпълнението на тази поддейност са усъвършенстването на знанията и уменията на служителите на Изпълнителна агенция „Автомобилна администрация” за провеждането на изпити.

За изпълнението на тази дейност следва да бъдат проучени добрите практики на страните от Европейския съюз относно провеждането на изпитите за придобиване на правоспособност и да бъдат изготвени дидактически материали за провеждане на обучението.

10.2. Поддейност 2 – Обучение за познание на техническите и физически свойства на превозното средство и за повишаване познанията за безопасно управление на МПС при минимален разход на гориво и опазване на околната среда. 
♦ Обучението в икономично управление се провежда на товарен автомобил и/или автобус.

♦ За провеждане на обучението Изпълнителят трябва да осигури не по-малко от 3  специалисти/експерти притежаващи квалификация за съвременните изисквания за икономично управление на превозните средства. 
♦ Планираната поддейност включва обучение за управление на МПС по безопасен начин при минимален разход на гориво и опазване на околната среда в съответствие с определените в Приложение IV на Директива 2006/126/ЕО относно свидетелствата за управление, минимални стандарти за лицата, провеждащи практически изпити по управление на МПС. 

Конкретните резултати, които се очакват от изпълнението на тази поддейност са усъвършенстването на критериите за оценка на подготовката на кандидатите за придобиване на правоспособност за управление на МПС за безопасно управление на МПС при минимален разход на гориво и опазване на околната среда.
10.3. Поддейност 3 – Разработване на интерактивен проект за електронен тест за проверка на знанията на служителите, провеждащи практическите изпити за придобиване на правоспособност за управление на МПС.
♦ Изпълнителят трябва да изготви програмен продукт, който да осигурява възможност за проверка на знанията на служителите, които могат да бъдат назначавани за председатели на комисии при провеждане на изпитите за придобиване на правоспособност за управление на МПС по електронен начин. 

♦ Системата трябва да осигурява:

- генерирането на индивидуални тестове за всеки служител, като всеки тест е с различна комбинация от въпроси;

- всеки тест съдържа 45 въпроса – 30 въпроса по правилата за движението по пътищата и 15 въпроси относно условията и реда за провеждане на изпитите;
- запазване на тестовете, които кандидатите са решавали по време на изпита, като към тях да се прилагат три снимки на кандидата направени в произволно избрани моменти по време на решаването; 
- резултатите да се обявяват непосредствено след изпита.
♦ Изпълнителят трябва да изготви масив от изпитни въпроси за проверка на знанията на служителите, които са преминали обучението. Масивът трябва да съдържа въпроси от нормативната уредба относно правилата за движението по пътищата и въпроси относно условията и реда за провеждане на изпитите.
Конкретните резултати, които се очакват от изпълнението на тази поддейност са повишаването на качеството на провеждане на изпитите за придобиване на правоспособност и респективно допускане в движението на лица, които са придобили знания и умения за безопасно управление.
10.4. Поддейност 4 – Разработване на методически материали за провеждане на практическите изпити от служителите на ИААА.

Съдържанието на практически изпити за различните категории и оценяването на резултатите от проведените изпити за придобиване на правоспособност за управление на МПС са определени с Методиката за провеждане на изпитите за придобиване на правоспособност за управление на МПС, утвърдена със Заповед № РД-08-1/04.04.2013 г. на изпълнителния директор на Изпълнителна агенция „Автомобилна администрация”.

♦ Съдържанието на изпитите за всяка категория е определено с Методиката. Практическите изпити се състоят в управление на МПС на учебна площадка и/или на пътища в населено място. По време на практическите изпити трябва да бъдат проверени:

- уменията за техническа проверка на превозното средство във връзка с безопасността на движението и подготовката преди потегляне;

-  уменията за маневриране с превозното средство; 

-  поведението при движение по път в населено място. 

♦ Оценяването на изпълнението на упражненията на учебната площадка за всяка категория е определено, като се отчита цялостното изпълнение на елементите. 

При оценяването на практическия изпит се отбелязват два вида грешки – основни и второстепенни. За основни грешки се считат неправилни действия, породени от липсата на знания и умения, заложени в изискванията към водачите на МПС от съответната категория. За второстепенни грешки се считат правилни, но неточни действия, породени от недостатъчната тренираност на изпитвания. За всяка допусната основна грешка се начисляват по 3 наказателни точки, а за всяка второстепенна – по 1 наказателна точка. Оценка “ДА” се поставя на изпитван, получил не повече от 9 наказателни точки, като не повече от 6 са от основни грешки.

Изпитът се прекратява преди изтичане на определеното време и се поставят 10 наказателни точки в следните случаи:

- опит за навлизане при забраняващ сигнал на светофар или регулировчик; срещу движението в пътен възел или път с еднопосочно движение; без спиране при знак "Спри!";

- намеса на комисията, когато действията на изпитвания са опасни за участниците в движението;

- пътнотранспортно произшествие, настъпило в резултат на действията или бездействието на кандидата.

♦ За обективното и еднозначно оценяване на действията на кандидатите за придобиване на правоспособност по време на управлението е необходимо да бъдат уеднаквени критериите и преценката на служителите, които провеждат изпитите. Изпълнителят трябва да изготви методика, която възможно най-подробно да указва дали и колко наказателни точки се поставят при различните ситуации. За изпълнението на тази поддейност е необходимо да бъдат проучени добрите практики в държавите, членове на Европейския съюз.   

Конкретните резултати, които се очакват от изпълнението на тази поддейност са уеднаквяването на критериите за проверка и оценка на кандидатите за придобиване на правоспособност за управление на МПС и ограничаването на субективния фактор при оценяването. 

12. Специфични изисквания и условия при обществени поръчки за услуги

12.1. За изпълнението на услугата се изисква определена професия
Не

12.2. Юридическите лица трябва да посочат имената и професионалната квалификация на персонала си, отговорен за изпълнението на услугата

Да

13. Изисквания към кандидатите
13.1. Минимални изисквания към кандидата: 
13.1.1. Минимални изисквания за доказване на икономическото и финансовото състояние:

Изискуеми документи и информация: няма

Минимални изисквания: няма 

13.1.2. Минимални изисквания за доказване на техническите възможности:

Изискуеми документи и информация: 

За доказване на техническите възможности, участникът трябва да представи:

♦ Участникът трябва да представи съгласувана с изпълнителния директор на Изпълнителна агенция "Автомобилна администрация" учебна документация за периодично обучение за усъвършенстване на знанията и уменията им за провеждане на изпити за провеждане на изпити на кандидатите за придобиване на правоспособност за управление на моторно превозно средство, по 153а, ал. 1, т. 1 от Закона за движението по пътищата. 

Минимални изисквания: 

♦ Участниците следва да са висши училища, акредитирани по реда на Закона за висшето образование. 

♦ Към момента на подаване на офертата участникът следва да е извършвал специализирано обучение за придобиване на удостоверение за професионална квалификация за провеждане на изпити на кандидатите за придобиване на правоспособност за управление на МПС или периодично обучение за придобиване на удостоверение за допълнително обучение или специализация за председатели на изпитни комисии.
♦ Участникът трябва да има съгласувана с изпълнителния директор на Изпълнителна агенция "Автомобилна администрация" учебна документация за периодично обучение за усъвършенстване на знанията и уменията им за провеждане на изпити за провеждане на изпити на кандидатите за придобиване на правоспособност за управление на моторно превозно средство, по 153а, ал. 1, т. 1 от Закона за движението по пътищата.
13.1.3. Изисквания към екипа от експерти

Участниците следва да разполагат с екип от експерти, включващ Ръководител и минимум още трима  експерти, които ще отговарят за реализацията на отделните поддейности, с квалификация и опит, както следва:
♦ Ключов експерт 1: Ръководител на екип 

Минимални изисквания към експерта:

- Висше образование – минимум  степен „магистър” в областта на инженерните науки и/или социалните и/или икономическите или еквивалентна;
- Професионален опит - най-малко 5 (пет) години общ професионален опит и/или трудов стаж на ръководна позиция в публичния и/или частния и/или неправителствения сектор;

♦ Ключов експерт 2: Експерт периодично теоретично обучение 
Минимални изисквания към експерта:

- Висше образование – минимум  степен „магистър” в областта на инженерните и/или социалните науки и/или еквивалентни;

- Минимум 5 години професионален опит в сферата на транспорта и транспортните технологии, автомобилните превози, информационното обслужване на автомобилните превози. 

- Минимум 2 години професионален опит в сферата на обучението за провеждането на изпити за придобиване на правоспособност;

♦ Ключов експерт 3: Експерт обучение за икономично управление
Минимални изисквания към експерта:

- Висше образование – минимум  степен „магистър” в областта на инженерните и/или социалните науки и/или еквивалентни;

- Минимум 2 години професионален опит в сферата на обучението за икономично управление;

♦ Ключов експерт 4: Експерт проверка на знанията (програмен продукт);

Минимални изисквания към експерта:

- Висше образование – минимум степен „магистър” в областта на инженерните науки и/или еквивалентна;

- Минимум 5 години професионален опит в сферата на информационното обслужване. 

♦ За доказване на изискванията към екипа от експерти, участникът трябва да представи:

Списък -декларация за екипа от експерти, които ще участват при изпълнението на обществената поръчка, съгласно образеца в Приложение № 11. 

13.1.4. Участниците е необходимо да декларират обстоятелствата по чл. 47, ал.1, 2 и 5 от ЗОП .
13.1.5. Всеки участник представя своята оферта в съответствие с Указанията за подготовка на офертата.
Публичност 

Участникът, определен за изпълнител по съответния договор следва да осигурява публичност и информираност за финансирането по настоящия договор, че дейността се изпълнява по Оперативна програма „Административен капацитет” и се съфинансира от Европейския социален фонд (ЕСФ), чрез:

- Поставяне върху всички информационни и рекламни материали, свързани с проекта на(:

а) флага на ЕС и думите Европейски съюз;

б) логото и слогана на ОПАК – „ОПАК. Експерти в действие”;

в) логото и слогана на ЕСФ – „Европейски социален фонд. Инвестиции в хората”.

- Включване във всички подходящи документи изречението: „Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Административен капацитет”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд.”[image: image1.png]



( в съответствие с графичните стандарти, показани в раздела Графични документи на сайта на Оперативна програма „Административен капацитет” �HYPERLINK "http://www.opac.government.bg"��http://www.opac.government.bg�
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