PAGE  
[image: image2.png]*EC'I’

E'wvvm

ONAK. Excriepru & peiictame Eaponenckn coumanen hoa
Eaponelickit cbio3 ViBecTuunu & xopata





МЕТОДИКА 

ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА КОМПЛЕКСНА ОЦЕНКА НА ОФЕРТА

Съгласно разпоредбите на чл. 37, ал. 1, т. 2 от Закона за обществените поръчки, възложителят ще определи изпълнителят на обществената поръчка въз основа на оценка на офертите по критерия, посочен в раздел IV.2.1 от обявлението, а именно:  икономически най-изгодна оферта.

ПОКАЗАТЕЛИ И ОТНОСИТЕЛНАТА ИМ ТЕЖЕСТ
	№ по ред
	ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА КОМПЛЕКСНАТА ОЦЕНКА
	ТЕЖЕСТ

	1
	Цена
	Кт1 = 0,30

	2
	Техническа оценка
	Кт2 = 0,70


МЕТОДИКА ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА КОМПЛЕКСНАТА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ

Оценката К на всяко предложение се извършва по посочените показатели в Таблица 1 и съответните им относителни тежести по формулата:

К = Кц х кт1 + КТо х кт2  

където: 
- Кц – оценка на предложената цена за изпълнение на услугите, включени в обхвата на обществената поръчка;

- КТо – техническа оценка;

- кт1 и кт2 са коефициентите за тежестта на съответния показател, като кт1=0,30 и кт2=0,70

Забележка: Получената оценка за всеки показател се закръгля с точност до 0.01 преди умножаване с тегловния коефициент.

· Оценка на предложената цена за изпълнение на услугите, включени в обхвата на обществената поръчка:

Резултатът на съответния участник по този показател се изчислява, както следва:




Цмин        
Кц = --------------  х 100т




Цконкр
Където:

Цмин  представлява най-ниската цена за изпълнение на услугите, включени в обхвата на обществената поръчка.

Цконкр представлява цената за изпълнение на услугите, включени в обхвата на обществената поръчка, предложена от оценявания участник.
· Техническа оценка

Техническата оценка се изчислява след сумиране в табличен вид на оценките по следните показатели и подпоказатели

Подпоказатели за определяне на техническата оценка:

	№
	Показател
	Максимален брой точки

	Технически показатели

	Т1
	Предложена стратегия за изпълнение, съдържаща анализ, разбиране на услугата и подход по изпълнение на обществената поръчка.
	40

	Т2
	Анализ на добрите практики и приложимата нормативна уредба;
	20

	Т3
	Предложен индикативен план-график за изпълнение и програма за управление на обществената поръчка.
	20

	Т4
	Управление на риска
	20

	Общо:
	100


Техническата оценка Т = Т1 + Т2 + T3
Максимален брой точки - 100

Всеки член на комисията извършва оценяването при спазване на следните изисквания:

За показател 1:

	Предложенa стратегия за изпълнение, съдържаща анализ, разбиране на услугата и подход по изпълнение на обществената поръчка
	Максимален брой точки 40

	· Предложената стратегия доразвива очертаните в Техническата спецификация цели, демонстрирайки разбирането на кандидата. 

· Детайлно е развит подходът за изпълнение, като се обосновава и предлага включването на конкретни дейности и свързаните с тях резултати. Взаимовръзката между отделните дейности е детайлно и структурирано показана, включвайки всички компоненти необходими за безпроблемното и качествено протичане на процеса. Демонстрирани са входните ресурси и изходните резултати от всяка дейност. Демонстрирана е връзката между целите и резултатите.

· Участникът е направил описание на всички дейности от Техническото задание на Възложител. Същите са с детайлно описани обхват и съдържание, вкл. съответните им под дейности/задачи, като са структурирани по последователен и логичен начин съобразно предвиденото в техническото задание. Целите, резултатите и продуктите за всяка дейност са описани детайлно и същите са в съответствие с изискванията и нуждите на Възложителя, посочени в техническото задание.
	40

	· Предложената стратегия възпроизвежда очертаните в Техническата спецификация цели. 

· Подходът за изпълнение предлага включването на конкретни дейности и свързаните с тях резултати.   Взаимовръзката между отделните дейности не е показана ясно или съдържа вътрешни противоречия и алогизми. Демонстрирани са входните ресурси и изходните резултати от всяка дейност.

· Участникът е направил описание на всички дейности от Техническото задание на Възложите, но се констатира едно от следните обстоятелства:

·  дейностите  не са структурирани по последователен и логичен начин съобразно предвиденото в техническото задание;

· не са описани връзките между резултати и дейности;

· не са описани резултатите от изпълнението на дейностите съгласно изискванията на Техническото задание. 
	28

	· Предложената стратегия възпроизвежда очертаните в Техническата спецификация цели. 

· Подходът за изпълнение е представен схематично и непълно. Взаимовръзката между отделните дейности липсва. Не е ясна обвързаността на дейностите с входните ресурси и изходните резултати от всяка дейност.

· Участникът е направил описание на всички дейности от Техническото задание на Възложите, но се констатират две или повече от следните обстоятелства:

· дейностите не са структурирани по последователен и логичен начин съобразно предвиденото в техническото задание;

· не са описани връзките между резултати и дейности;

· не са описани резултатите от изпълнението на дейностите съгласно изискванията на Техническото задание. 
	14


За показател 2:

	Анализ на добрите практики и приложимата нормативна уредба
	Максимален брой точки 20

	· Участникът е направил пълен и задълбочен анализ на приложимата нормативна рамка. Всички значими нормативни изисквания са анализирани и ясно е демонстрирано по какъв начин се инкорпорират в предложената методика и допринасят за постигане на резултатите.
	20

	· Участникът е направил анализ на приложимата нормативна рамка, но анализът не е пълен и/или не обхваща цялата приложима нормативна уредба. Участникът не е показал взаимовръзките между отделните нормативни документи и по какъв начин в методиката му са отразени техните изисквания, както и техния принос към резултатите.
	14

	· Участникът не е направил истински анализ на приложимата нормативна рамка, а само е изброил/изложил приложимата нормативна уредба.
	7


За показател 3:

	Предложен индикативен план-график за изпълнение на обществената поръчка
	Максимален брой точки 20

	· Участникът е представил ясна и подробна индикативна програма за управление на обществената поръчка. Демонстрирана е недвусмислено връзката между отделните предвидени дейности и ключовите експерти. План-графикът е детайлен и ясно показва как е предвиден за изпълнение на обществената поръчка а във времето. 
	20

	· Участникът е представил ясна и подробна индикативна програма за управление на обществената поръчка, но не е демонстрирана недвусмислено връзката между отделните предвидени дейности и ключовите експерти. План-графикът е детайлен, но не показва ясно как е предвиден за изпълнение обществената поръчка а във времето. 
	14

	· Участникът не е представил ясна и подробна индикативна програма за управление на обществената поръчка. Не е демонстрирана недвусмислено връзката между отделните предвидени дейности и ключовите експерти. План-графикът не е детайлен и не показва ясно как е предвиден за изпълнение ангажимента във времето. 
	7


За показател 4:
	Типове рискове
	Анализ и управление на рисковете и предложения за минимизирането  и прехвърлянето (поемането) им
	Максимален брой точки 20

	- Рискове от организационно естество;

- Рискове, свързани с участието на заинтересованите страни;

- Рискове извън контрола на изпълнителя
	Оценени са идентифицираните от Възложителя рискове в Техническото задание и са предложени мерки за адресиране на идентифицираните рискове, като са обхванати всички аспекти от оценката на риска. Включени са допълнителни подходящи елементи за управление на риска, базирани на добрите практики в сферата и надхвърлящи необходимото за присъждане на точки по предходната степен.
	20

	
	Оценени са идентифицираните от Възложителя рискове в Техническото задание и са предложени мерки за адресиране на идентифицираните рискове, като са обхванати всички аспекти от оценката на риска.
	14

	
	Оценени са идентифицираните от Възложителя рискове в Техническото задание но или не са предложени мерки/начини за намаляване на вероятността от тяхното настъпване или не са предложени мерки/начини за минимизиране на влиянието за всеки един от тях.
	7


Всеки член от комисията оценява участника по всеки от посочените в таблицата по-долу показатели в зависимост от предложението за изпълнение на поръчката. 

Оценява се дали предложеното решение удовлетворява и в каква степен техническите, системните, технологичните, организационните и нормативни изисквания, демонстрира ли дълбочина в разбирането на предмета на поръчката и конкретните изисквания както на заданието, така и на приложимата нормативна уредба. 

Поставянето на оценките по посочената скала се осъществява въз основа на експертното мнение на всеки един от членовете на комисията, което се мотивира надлежно на базата на посочените критерии за получаване на съответния брой точки, като се посочват причините (изтъкват се недостатъците и респективно преимуществата на съответното предложение, прави се анализ на съответната част на предложението и се прави логичен обоснован извод за поставената оценка).

Броят точки, даден от член на комисията по всеки показател, се попълва в таблицата, посочена по-долу:

	
	Показател
	Точки на участника (ТО)
	Обосновка на присъдената оценка

	
	Съответствие на предложението с изискванията
	
	

	1
	Предложена стратегия за изпълнение, съдържаща анализ, разбиране на услугата и подход по изпълнение на обществената поръчка. 
	
	

	2
	Анализ на добрите практики и приложимата нормативна уредба;
	
	

	3
	Предложен индикативен план-график за изпълнение и програма за управление на обществената поръчка
	
	

	4
	Анализ и управление на рисковете и предложения за минимизирането  и прехвърлянето (поемането) им.
	
	


Оценка (Оц) 

Общо
.... т.

Броят на точките, които може да получи участник в процедурата по критерия „Техническа оценка” не може да надвишава 100 т. 

индивидуалните експертни оценки на членовете на комисията за всеки един участник в процедурата по критерия „Техническа оценка” се сумират и се разделят на броя на членовете на комисията. Крайната техническа оценка е средноаритметична величина.

Оц1 + Оц2+ ..... + Оц n-ти

Кто = ----------------------------------------------------

             Брой на членовете на комисията

комплексна оценка

Получените точки от всеки участник по описаните два критерия се заместват във формулата :

К = Кц х кт1 + КТо х кт2  

При изчисляването на всички стойности по горепосочените формули, резултатите се закръгляват с точност до два знака след десетичната запетая.

Класирането на офертите се извършва по възходящ ред на получената комплексна оценка, като на първо място се класира офертата с най-висока оценка.

При изчисляване на предложенията на участниците по показателите на методиката стойностите им се пресмятат с точност до два знака след десетичната запетая.

Максималната комплексна оценка, която може да получи една оферта е 100 (сто) точки.
Когато офертата на участник съдържа предложение, което съгласно избрания критерий „икономически най-изгодна оферта" на обществената поръчка е с 20 на сто по-благоприятно от средната стойност на съответните предложения в останалите оферти, комисията ще изиска от него подробна писмена обосновка за начина на неговото образуване. Определя се разумен срок за представяне на обосновката, който не може да бъде по-кратък от 3 (три) работни дни след получаване на искането за това.  

Когато комплексните оценки на две или повече оферти са равни, за икономически най-изгодна се приема тази оферта, в която се предлага най-ниска цена. При условие че и цените са еднакви се сравняват оценките по показателя с най-висока относителна тежест и се избира офертата с по-благоприятна стойност по този показател.
Ако офертата не може да се определи по горепосочения начин комисията провежда публично жребий за определяне на изпълнител между класираните на първо място оферти.
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